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L Обrцие поJlожения

1.НастояtlдееПоложениепоорГаниЗацииДеяТеЛъносТИклУбных

формированийIryЛъТУрно.ДосУГоВыхуЧрежденийГородскоГоокрУГаПодолъск
московской области (дале. Поп*.пrъ1 рu,работано 

в целях выработки единых

ПоДхоДоВкДеяТеJIъносТИклУбныхформированиЙкУЛъТурно.ДосУГоВъlХ

УЧрежДенийГородскогоокруГаПоДолъск'соВершIенсТВоВанияокаЗанияУсJlУГВ
.Фп.;JffirъJ#;_Н"Тll.о"u"" от 09 10. |9g2 \г9 зы'2-t <ОСНОВЫ

законодателъства Российской ФедерацИи о Itулътуре);

Федералъного закона от 06.10.2003 Ns ril_оз (об обuдих принципах

орГаниЗацииМесТноГосаМоУПраВJIениявРоссийскойФедераЦии>>;
постановJIения Главного государственного санитарного врача Российской

ФедераuИиоТ28.01'202t}t92кобУтверItДенИИсанИТарныхПраВиJIИнорМ
СанПиН |,2.збв5-z1 <Гигиенические нормативы и требования к обеспечению

безопасности и (или) безвредности Дпя Чеповека факторов средъi обитания>;

приказа N{инистерства купътуры российск"о _:зu:," 
от 30,12,2015

Ns З45З кОб утвер>rtдении 
методических рекоменд аций по формированию

штатнойЧисJlенносТиработниковГосУДарсТВеннЫх(мУниuипапъных)
кУпъТУрно.ДосУГоВыхУчрея<денийИДруГихорганизаЦийкУпъТУрно
;; ;;,"""rЖ;;*lж:н::т,1""; 

fi 
, 

}::Н#];" - Ф едер аци и от з 0 |2,20 1 5

Jrts 3448 (Об утверrrtдении типовых отраслевых норм трУДа на РабОТЫ,

выIlолняемые в кулътурно - Досуговъlх учре}кдениях 
и Других организациях

-'"""J;"-;ji;;Ж:#?'nn",ro,,""'1:."jj:#HJ,:HЖ:fi?x1;noo

ФедераuииоТ25,05.2006}t9229<обутвержДенииМетоди.rескиХУказаний
по реализации вопросов местного 

::::;:;" 
в сфере кулътуры городских

и селъских поселений, муниципаЛЬНых районов и N4етоДИческИх рекоМенДаций

по созданию условий для развития местного традиционного народного

,^"т;];ffi;l;ГО"i;Нтерства кулътуры РоссийСКОй ФеДеРаЦИИ

от 1в.09.2009 }ts Р-6 коб УТВержДенИи ноМенкЛаТУры ГосУДарсТВенных

ИМунициПаIIъныхУслУг/работ,ВыПоjIНяеМыхорГаНИЗацияМИКупЬТУрно

- **iri:;:Ji}х:жн.l"J,:rпЖТ"Jп.."и.кой Федерации от 0 1, 1 1, 1 994

Jrfs 7зб <о введении в действие ПРаВИЛ ПОЖаРНОЙ беЗОПаСНОСТИ ДЛЯ УЧРеЯtДеНИЙ

кулътуры Российской Федерации) ;
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приказа министерства культуры российской Федерации от 20,02,2008

Ns 32 кОб утверждении нормативов минимального ресурсного обеспечения

УспУГсеЛЬскИХУЧрехtДенийкУлътУры(обruеДосТУПныхбиблиоТекИкУпЬТУрно-
досуговых учреждений)> ;

ГоСТР555g4-2ОIз,НациональныйсТаНДарТРоссийскойФедерации.
Услуги насеJIению. Услуги по обучению населени я на курсах и в кружках,

общие требования, утвер}Itденный приказом росстандарта от 0б,09,2013

N В7}сц 
ановJIения Главного государQтвенного санитар""- 

:_|_":,"::::::,х,"
ФедерацииоТ28,О9.2О2О\Г928кобУТВержДениИсаниТарНыХПраВИЛСП
2,4,з648-2ОкСанитарно-ЭПиДеМИоJIоГИЧескИетребованиякорГаниЗацияМ
ВосПИТаНияиобУчеНИЯ,оТДыХаиоЗДороВIIенИядетейИМоЛоДех(и);

письма VIинистерства культуры российской Федерации от t4,07,2016

Jф217-01-39-НМ(онаПраВпениИрекоменДацийпоособенносТяМВВеДеНИя
ТиПоВыхоТрасЛеВыХНорМТрУДанаработы,ВыПоЛНяеМыеВкУЛЬТУрНо.
ДосУГоВыхУчрежДенИЯхиДрУГИхорГанИЗацИяхкУЛъТУрно-ДосУГоВоГоТИПа));

решенияКоллегииМинистерсТВакУлЬТУрЬlРоссийскойФедерации
от29.05.2002}Г910<онекоТорыхМерахПосТИМУЛироВаниЮДеяТепъНосТи
муниципальных учреждений кулътуры) ;

расПоряженияIVlинистерсТВакУпъТУрыИТУриЗмаN{осковскойобластиот
22,о8,2022г, Nl7РВ-96' - )тоящего Поло}кенИя:

2. Понятия, используемые для целеи на(

КУльтУрно-ДосУГоВоеУчреЖДеFIИе-НекоММераIескиекУЛЬТУрно-ДосУГоВые

орГанИЗацИИ(кУльтУрно-ДосУГоВоеУЧрежДенИеклУбногоТиПа,клУбное

Учре}кДение,кУлЬТУрно-ПросВеТиТеЛъноеуЧре)ItДенИе'ккоТорыМоТНосяТся
клУб,ДоМкУлъТУры,ДВорецкУЛъТУры,Дома/ценТрыНароДНоГоТВорЧесТВа'

дома/центры ремесел, центры традиционной культуры, центры казачъей

кУЛЬТУры,ценТраЛИЗоВанныеклубныесИсТеМы'ДоМаТВорЧескихработниItоВ,

ценТрЬiДосУГа,цеНТрыкуЛЬТУрноГораЗВитИя,Инt{оВацИонныекУЛЬТУрные
ценТры'автоклУбы,аГиТкУЛътбригады'ПЛаВУЧИекУлътбазы,сТрУкТУрные
ПоДраЗДеЛенИяКУЛъТУрно-ДосУГоВоГоТИПаиныхЗаИнТересоВанНыхВеДоМсТВи
орГанИЗаций)'коТорыеяВЛяЮТсямногофУнкцИонаЛЬНыМикоМПЛекснъiМИ
орГаНИЗацияМИкУЛъТУры'ПреДосТаВЛяЮЩиМИМаксИМУМУсЛУГсоцИаJIъно-
кУлЬТУрноГохаракТераДЛяраЗЛиLIНыхкаТеГорИйнаселенИяВсфереДосУГаи

рекреации, просветителъства и творчества, создающими условия для занятий

саМоДеяТеЛъныМ(любителъским)хУДо}кесТВенныМТВорчесТВоМ,сохраненияи
акТУаЛизаЦИИнароДныхтрадиций;соЗДанныеДЛяосУЩесТВЛенИяфУнкuий
некоммерческого характера, в том числе функчий организации культуры
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(проведение концертов, выставок, спектаклей, ttинопоказов), методического и

просветительского центра (проведение мастер-кJIассов, организация

методической помощи, курсов, медиатек, творtIеских студиЙ и мастерских) и

общественного пространства (организация досуга, диакуссионных клубов,

проведение ф изкулътурно - оздор овитеJIьных мер опр и ятиЙ) ;

Клубное формирование культурно-досугового учреждения

добровольное объединение людей, основанное на общности интересов,

запросоВ и потребностей в занятиях любительским худо}Itественным

ИТехнИческИМТВорчесТВоМ,ВсовместнойтворческойДеяТеЛЬНосТИ'
способствующей развитию дарований его участников, освоению и созданию

ими кулЪтурныХ ценностей, а такхtе основанное на единстве стремпения людей

кПоЛУЧеНиЮактУалънойинформацииИПрикЛаДныХзнанийВраЗЛиЧных
областяхобЩественной}ItИЗНИ,купЬТУрЫ,пиТераТУрыИИскуссТВа'наУкИ
итехники, к овладению полезными навьiками в области культуры быта,

ЗДороВоГообразажИЗнИ,орГаНИЗацИИДосуГаИоТДыХа(Далее-клУбное
формирование), а.^<fлагагат I1лппектиRы и стYдии

кклУбнымформироВаНияМоТносяТся:крУжки,коЛЛекТиВыИсТУДии
любителъского худох(ественного и техническогО творчества' любитеЛъские

объедине ния иклубы по интересам, народные университетЫ и иХ факультеты'

шкоJIы и курсы прикладных знаний и навыков, физкулъТурно-спОртивные

круя(ки и секции, группы здоровъя и туризма, а также другие ttлубные

формирования творческого, просветитеJiъского, физкультурно-

оЗДороВИТелъноГоИиноГонаПраВJIеНИя'сооТВеТсТВУЮЩеГоосноВныМ
ПpИHцИПaМИBИДaМДеяTеЛЬнocTИкynъTypнo.ДoсyГoBoГoyLlpе)кДенИЯ.

КрУхtок-клУбноеформироВание,сосТояПдееИЗГрУППыЛЮДеИ'
объединенных общими интересами, творческо-испоJIнительская деятеJIъностъ

которых предваряется тренировочными занятиями, Состав участников одной

возрастгiой группы клубного формирования в течение творческого сезона

не изменяется,
ЛюбителЬскоеобъединение-клУбноеформироВаНИе'объеДиняюЩее

людейсглУбокИМИУстойчивыМИНТересоМкобuДемУЗаНяТИЮ'сТреМяЩИХся
к обмену результатами и навыками такого занятия, характеризующееся

преобладанием разнообразных фор* самообразования, обмена знаниями

ИУМенИяМИ'*,uпо,,п",п"оинформации,ИЗГоТоВЛеНИяПреДМеТоВ'иМеЮЩИх
кУлъТУрноеИПрикЛаДноеЗНаЧеНИе,ВеДУш{ееакТИВнУЮПросВеТиТеЛъскУЮ

работу среди населения,
вокальная, эстрадная,

декор ативно -прикладногоСтудия (музыкальная, хореографическая,

худо}кественноI,о слова, изобразительного и



творчества искусства и др.) - колJIектив любительского творчества, сочетаюц{иЙ

в своей работе экспериментальные и производственные задачи,

НародныЙУниВерсиТеТ.клУбноеформироВанИе'задачейкоТороГо
является организация грая(данского образования насеjIения в области куJlътуры,

наУки'быта,ТехникииДрУГихотраслей'харакТериЗУЮЩеесяпреобладанием
лекционной и семинарской фор* занятий,

КлУбПоИНТересаМ-клубноеформироВанИе'наПраВпенное
НаТВорЧескоесаМораЗВИТИеЛИчносТИ'соЗДаВаеМоесцеЛЬЮорГанИЗацИИ
общения людей с единым глубоким интересом к чему-либо,

КУрсы-клУбныеформироВания'задачейкоТорыхяВЛяеТсяраЗВиТИе
ПрикЛаДныхнаВыкоВиУМенийисосТаВкоТорыхПерИоДиЧескИобновляется.

Творческаялаборатория-коЛЛеItТИВлюбителЬскоГоТВорчесТВа'
сочеТаЮЩийвсвоеЙработеЭксПерИМеFIТаЛъныеИПроИЗВоДсТВенНыеЗаДачи.

ГрУппа-клУбноеформироВанИесПереМенныМсосТаВоМучасТникоВ'
объединенных единым интересом, созданное для решения оIтределенных

социокУЛъТУрныхЗаДаЧl,п.*.',клУбногоформироВания)объединенный
по определенным принципам: возраст, уровенъ подготовки и т,д,),

ПрограммаклубногоформироВанИя-ДокуМеНТ'оТражаЮщийцелеВые

УсТаноВкИисоДер}каТеЛЬнУЮосНоВуПроцессаПереДаЧИсПеЦИаЛЬныхзнаний,
Умений,НаВыкоВВраМкахконкреТНогоклУбногоформироВаНия.

ИнвалиД-Лицо'коТороеИМееТнарУillеНиеЗДороВЬясостойким

расстройсТВоМфУнкчийорГанИЗМа'обУсловленноезаболеванИяМи'
ПосJIеДсТВИяМиТраВМИЛИдесректами,ПрИВоДяЩеекоГраНИчениЮ
х(изнедеЯтеJIъносТи и вызЫваЮЩее необходимостъ его аоциальной запIиты,

з,КаrкдьiЙкоЛЛекТИВклУбногоформироВаНИяМоЖеТбытьраЗДеЛеН
на нескоJiъко групп по одному из принципов: возраст участников, уровню

подготовки и т,д,

4. Itлубное формирование в рамках своей деятелъности:

орГаниЗУеТсИсТеМаТИЧескиеЗаняТиЯвформахИВиДах'харакТерныхДЛя

данногО клубного формирования (репетичия, лекция) урок, тренировка и т,п,)

в соотвеТствиИ с программой его деятеIlъности;

ПроВоДИТТВорческИеоТчеТыореЗУЛъТаТахсВоейдеятелъносТи(концерты,

ВысТаВки'конкУрсы,сореВноВаНия,ПокаЗаТеЛъныеЗаНЯТИЯИоТкрыТыеУроки'
ТВорЧескиелабораТории'МасТер-кЛассыит.п.)нере)Itеl-горазаВГоД;

УчасТВУеТВобЩихПроГраММахИакцИяхItуЛЬТУрно_ДосУГоВоГо
учреждения не ре}ке 1 раза в квартаЛ' 

л* л.6п.г._т и vчастия в кулъту
исПоЛъЗУеТДрУГИеформыТВорЧескойработыИуЧасТИЯВкУЛъТУрнои

и общественной >ttизни;
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регионалъных,
обrцероссийских

принимает участие 
в муниципаJIъных, реt,иUпаLtD,гlDI/l,

и междуНародных фестивалях, смотрах, itoнKypcax, выставках и т,п,

5. Наполняемостъ клубного формирования определяется руководитеJIем

кУЛъТУрно-ДосУГоВоГоУЧрежДенияПосоГJlасоВанИЮсуЧреДиТеЛеМПри
наПоЛняеМосТиГрУППклУбногоформироВаНиясУЧеТоМрекоМенДУеМыхнорМ,

'"n"";ýJJ#,]];"," нормъi и наполняе*о,:"_ -:f1::",__?:o#J""#;

распрострuп"Ior." 
на клубные формиро вания) осуrцествляющие свою

деятельностъ как за счет средств бюд>ttета муниципалъного образования, так

и за счет платной деятелъности купьтурно-досугового учреждения,

ЧисленностьГрУППrслУбногоформироВаНИяМо}ItеТбытьУВеЛиЧена
(уменъшена)ИсхоДяиЗсанИТарно-ЭПИДеМИоЛоГИЧескИхнорМИПраВип
ссоблюДениемтребований,,о,пuрпойбезопасносТИ,ВТоМЧИсЛесУчеТоМ
приказа Министерства n nu"roъr i":.:::::И-Ь,д,рации от 01,11,1994 ]ф 7зб

кО введении в действие Правил пожарной безопасности для учреждений

кУЛъТУрыРоссийскойФедерации>,сУЧеТоМрекоМенДуемойПЛоrцаДИ
помещения для занятий на 1 человека занимающегося, выраженной

ВкВаДраТНыхМеТрах'ПрИВеДеНнЬ].еВПрИЛоItенИИJrГs2кнасТояЩеМУ
П"""ттi"".о 

деятепьно сти клубно е ф ормирование руков_одствуется 
:

ЗаконоДаТелЬсТВоМРоссийскойФ.д.раЩИИиМосковскойобласти;

уставом кулъ,гурно-досугового учреждения;

договором с руководителем 
культурно-досугового уLlреждения;

настоящими Попо>кением ;

поло>ttением о клубном формировании;

программой деятелъности клубного формирования,

'7 Попотсение о ltлубном формироВаНИ?
досугового

по купътyре7. Полотсение о

учреждения Городского округа Подольсtt утвер)кдается Комитетом

и туРИЗМУ. _ 1 .__ллпл!rrr!tr \/uпе)кпения разрабатЫВаеТСЯ

8.ПолоrrtениеоклУбномформироВаНИИУчре}кДенияразрабатыВаеТсЯ
на основ ании данного Попохtения, устава кухътурно -. досугового учре)itдения

иУТВержДаеТсярукоВоДИТеjIеМкУЛЬТУрно-ДосУГоВоГоУчрежДеНия,набазе

которого создается и действует данное клубное срормирование,

II. Организация деятелъности клубного формирования

9.КлУбноеформироВанИесоЗДаеТся'реорГаниЗУеТсяИJiикВиДИрУеТсяПо

решению руководителя кулътурно - досугового учреждения,
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10.КлубныеформИроВанияМоГуТосушесТВЛяТъсВоЮДеяТеЛЬносТЬ:
ЗасчеТбюДrкетногофинансироВаНия(нuосноВаниисоцИалЬно

- творческого заказаи договора с руководитеJlем) 
кулътурно - досугового

учре}кдения;
за счет имеющихся на эти цепи средств кулътурно - Досугового

учреждения; самооi(упаемости, исполъзованием средств

по принципу частичной caмooi(yпo€lvluurvr, v

кУJlъТУрно-ДосУГоВоГоУчре}ItДения'учасТникоВклУбного
(членские взносы), а такяtе за счет средств,

формирования
полученных

от собственной ДеЯТеЛЪНОСТИ; rпоопллс.ги с испоJlъзованием средств

по принципУ полноЙ самоокупаемости, с испоJlъзоI

участников клубного формиро ваНИЯ (ЧЛеНСКИХ ВЗНОСОВ)' а ТаКЖе СРеДСТВ'

поJlученНых от собственной деятеJIъности и иных средств;

ЗасЧеТПо}керТВований(взносов)физическИхИЮриДиЧескихпицИИныХ

внебЮД>rtеТНН fiЙ ования по согл асо в 

т1:., :, :: 
оо u од-ll1} -'"";::;:

досугового учреждения 
могут оказывать пJlатные услуги

ВспеДУЮrцихфорМах:сПекТакли'концерТы'ПреДсТаВJIеНИя'ВысТаВкииТ.Д.'
помимо основного пIIана работы клубного У,Iрежден ия, приусJlовии, что сборьi

от реапизации платных услуг будут испоJlъзованы на приобретение костюмов,

рекВиЗиТа,МеТоДиЧескихпособий,аТак}кеI]апооrцрениеучасТникоВ
и руководителей 

клубr+ых сilормирований,

при гrриобретении сценичесl(их костюмов, обуви, реквизита и инвентаря

для обеспечения деятельности клубного формирования возможна

благотворителъная помощъ участников клубного формирования, родителей

(законнЫх предсТавителей) несоверш]еннолетних участников" иньiх физических

или юридических лиц. Благотворителъная помоlць мо)tет осуrцествIIятъся

ВВиДеДара(пожертвования)ДенеГ,вешlеЙлибоВЛИЧноМУчасТиИ
ВИЗГоТоВЛениисценИческИхлибоИныХсПецИаЛЬныхкосТЮМоВ(одехtды),
обуви, реквизита и инвентаря (далее - предметы имушlества) из материаJIов

УЧрежДениялибособственных.ПриэтомпреДМеТыиМУЩесТВа,иЗГоТоВЛенные
ЗасЧеТсреДсТВИ(или)^"",.п"посТифизи.tесtсихИЛИЮриДИЧескИхЛИЦ'

передаютсЯ учре,,tдениЮ на основании договоров по''tертвования,

безвозмездного временного полъзования с оформлением соответствующего

акта приема-перед ачи иучитываются учре,,tдением 
в установленном 

порядке,

11.IJ.епямиокаЗанияУсЛУГПоорГаниЗациИДеяТеЛЬносТИклУбных

формирований являются :
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ПрИобЩенИенасеJIеНияккУлЬТУрныМТраДИцИяМнароДоВРоссийской

Федерации, лучшим отечественным и мировым купьтурным образцам;

популяризация творчества профессиональных и самодеятельных авторов,

создавших произведения, получивших общественное признание;

соДействИеВПрИобретениизнаний,УменийИНаВыкоВВраЗЛИЧныХВИДах

художественного творчества, развитие творческих способностей населения;

организация содержательного досуга населения, создание благоприятных

условий для человеческого общения;

воспитание эстетического вкуса, привитие навыков самоуправления

исамообраЗоВания'раЗВИТиеТВорЧескойИНИl\ИаТИВыИДр.
12. Услуги по организации клубных формирований, ориентированных

НараЗВиТиезнаний,УменийИНаВыкоВ'ПреДосТаВЛяЮТсяПосЛеДУЮЩиМ
l

направлениям :

культуры;
питературы;
психологии;
журналистики;

архитектуры;
истории религий;
краеведения;

научно-технических знаний ;

библиотечно-библиографических знаний ;

исторических знаний;

правовых знаний;

естествознания;
музыкального искусства (в т.ч. вокального творчества, игры

на музыкальных инструментах и др,);

ТеаТраЛЬноГоТВорчесТва(вТ.ч.акТерскоГоМасТерсТВаИДр.);
хореографического творчества (классическим, народньiм, бальным

и современным танцам);

изобразительного искусства (в

изобразительного творчества и др,) ;

циркового искусства и акробатического мастерства,

кино- и фотоискусства, операторского мастерства;

эстетического развития ;

lкгост р 55594-20 13. национальный стаrtдарт РоссийскоГ,r Cleдepat{t,llt,

обучениЮ населеl]иЯ на курсаХ 11 в кружках, обцr,Iе требованtlя> (утв, lt

Росстандарта от 06.09.201З Nч 872-ст)

T.LL декоративно-прикладного,

Услугr,r населегlиIо, Услуги по

введен в действие Приказом
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фолъtслора и народных ремесел;

пупurур"ой и психолого-социальной адаптации;

русского языка, иностранных языков;

техники речи;

развития мышления;

информатики и компьютерной грамоты;

компьютерной графики, модепирования и анимации;

здоровъя;

физкультурно- спортивная направленностъ ;

купътуры быта;

молодой семъи,

13.УслУГи'ориеНТироВанныенасоВМесТнУЮорГанИЗацИЮИПроВеДеНИе

досуга в среде единомышJIенников, предоставляются по следующим

)
направпениям-:

по профессиональному признаку;

семейного отдыха;

моJIодехtные;

детские;
граждан по)l(илого возраста, ветеранов,

эрудитов;
знакомств;
историко-краеведческие;

историко-патриотические и поисковые;

художественные (в т,ч, вокаJIьные,

вокалъно-инструменталъные, дизайнерские и

естественно-научные;

хореографические,

технические;

докоративно-прикладные, изобразитеЛЬНые ;

авторские (поэты, композиторы, писатеJIи и т,д,);

коллекционеров- собирателей ;

раЗВИТИяПрикЛаДНыхнаВыкоВВобластиКУЛЬТУрЫбыта(ведения
ДоМашнеГохозяйства,шИТЬя'ВяЗанИя'ВышИВаНИя'МоДеЛИроВаНИя
и конструирования оде}кды, купинарии и др,);

спортивно-оздоровительные ;

туризма;

'uГоСТ р 55594-20 lЗ. НацлrолlаЛьный стандарт Российсtсой Федерашилr, Услугtl населению, Услуги по

обччениlо }lаселенl4я на курсах и в Kpyn(Kax.'CiO*". требованt,rя> (утв, r,t вв9дегl в действие Приказом

Po..runoupra от О6,09,20 l З Nl 872-ст)

театралъные,

др.);
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эitоJlогические;

пюбитеrtей х<ивотных;

растениеводства;
рыболовов-любителей;
охотников-любителей,
t4,ПереченьнаПраВпениЙмо>ttетбытьрасшИренИсПоЛниТеjIеМУсЛУГ

в зависимости от специфики опредепенных категорий насеJIения,

ихВоЗрасТноГоиГенДерноГососТаВаиУсловийфУнкционИроВаНИЯорГанИЗации
КУЛЪТУРН"#f];"::" 

]iXJ"r."ur" деятелъности любителъских объединений,

,ру,,,он:;жr'Ж} 
T;#;,-oJJJil.o,"* дJlя данноГо клУбного

формироВания(встречи)чаеПИТИЯ,ВеЧераоТДыха,ГрУППоВыеЗаНЯТИЯ,
ТренинГи'ПрИtsJlеЧенИепрофессиоНаIоВДЛяконсУлътацийИПроВеДенИяВсТреч'

'u""'Ъ;;*)' u продви)Itении "uy""o_1:i:::::-}_,]]iJJi; il'ffi;1-
отечественной и мировой культуры, Ilитературы' искусства (в зависимостИ

оТВИДапюбителъскойДеяТеIlЬности)иДР.
КлУбныеформироВанияДоJIжныосУrцесТВЛяТЬсВоЮДеяТеЛЬностЬ

в соответствии с перспективным - годовьlм пJIаном работы, текущим

ехtемесячным планом работы tслубного формирования и расписанием занятий,

разработанныМирУкоВоДиТеЛеМttлубногосрормироВаIfИя'соГЛасоВанныМи
худо)i(ественным руководитеJIем и утверждёнными 

приказом директора

УЧрежДения' _ _-л rтлппqрпFтfия пеятельносТИ клУбного

16. Занятия проводятся, исходя из направления деятс

формироВаНИЯ'суЧеТоМИныХфакторов'ВЛИяЮlцИхНаформУПроВеДенИя
занятий:ВоЗрасТНаякаТеГорИяУчасТНИкоВ(дети,пенсионеры),ПсИхо-
физиологИческоесосТоянИе(инвалидъiИпИцасоГранИЧенНыМИ
ВоЗМожносТяМИЗДороВья)идрУгихфактороВ'ВсЛеДУЮЩихформах:

групповые, в болъших и малых группах;

индивидуаJIьные занятия ;

офлайн-занятия
присутствием участников клубного

формироваНИЯ; ллБлrlt,дtr, lых, шифровыХ

онлайн-занятия с использованием дистанционF

технологий, интернет-ресурсов и социыIъных сетей;

ИнТеГрИроВанныеЗаняТия'ItоГДаДВаИболееклУбныхформироВания
совместно проводят занятия или объединяются в творческие коллективы,

с,гудии, театры и т,п,
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ПорядокПроВеДенияЗаняТийУстанаВЛИВаеТсявПолох(еНИиоклУбном

формировании 
йrпр.rпой направленност и и вида, утвержденным 

локалъным

u*'o' 
i;.Ч;:Ё: 

j::I;:il;:#"';Ж ffi ота в клуб ных ф ор мир ованиях до,'жна

"o.^rillllllН; репетиций, организацию,,"j::i"":l, показов спектаклей,

концертов и других творческих выступлений и показов;

МероПриЯ.ГИЯПосоЗДанИЮВкоЛЛекТиВеклУбногоформироВаНИЯ
творческой атмосферы;

выпоIlнение ччастниками клубного формирования

,, 
"n, 

j::oo: т;ffi " 
r r:"#;;;;; ;й;;. " с| о р м и р о в а н и я, с и с т е м атич е с ко е

ПосешIенИезанятийВсооТВеТсТВИисрасПисанИеМ'берехtноеоТношение
-,*'fr;".1#;;'TTJ;. 

одного о"* 
_:. ::^ :::::" 1х'","ж],"г"Т,Ж;;

клубногоформироВанИясПоДВеДеНиеМИТоГоВтворческойработы
и обсу>rсдением nnu"ou работы на следуюuдий год;

сборИнакоПЛенИеМеТоДиЧескИхМаТериаЛоВИМаТерИаJIоВ,оТражаюЩих

ТВорческуЮработУИисТорИЮраЗВИТияклУбногоформироВания(планы,
ДнеВнИкИ'оТчеТы'альбомы,ЭскИЗы'МакеТы'ПроГраММы'ВТоМЧИсJIеаВТорские'
афиши, рекltамы, буклеты и т,д,);

ПосеЩенИеМУЗееВ'ВысТаВок'ТеаТраЛЬныхПосТаноВок'концерТоВИиных

формкУЛЬТУрllо-МассоВых'ЗреЛИЩныхиПросВеТИТеЛЬскИХМероПриятиЙ;
разъяснительную работу по соблюдению УСТаВа УЧРеХtДеНИЯ) 

JIОКаЛЪНЫХ

нормативных правовых актов, регулируюЩИх деятеJlьность клубных

формирований,ПраВипПоВеДенИяВУЧреЖДенИИ,ПраВИЛЭпекТро-
ИПроТиВоПожарнойбезопасносТи,санИТарНо-ЭПИДеМИоЛоГИческихнорМ

и правил;
воспитаТеIlьнуЮ работУ длЯ несоверШIенноJIетниХ участников с цепью

формироВанИяВсесТороннеразВИТыХ'оТВеТQТВенныхГраЖДансВысокИМ

уровIIем духовного инравсТвенногО развитиЯ, гражданскогО самосозНания'

патриотов своей Родины,

18. Потребителями услуг являrотся физи,tеские лица,

19.ПоряДокВеДенИяДокУМенТацИИоработеклУбногоформироВанИя,

УсJIоВИяЧJIеЕсТВа(Участия)вклУбномформироВанИИ,ПраВаиобязанносТИеГо
членоВ (участников) определяIотся Положением о клубном формировании,

20.ПриемВклУбныеформироВанИяосУш{естВЛяеТсякуЛЬТУрно

ДосУГоВыМУЧре}кДенИеМВсооТВеТсТВИИсразрабоТанныМИИУТВер}кДеНныМИВ

УсТаноВJlенноМПоряДкерУкоВоДИТеЛеМкупЬТУрНо.ДосУГоВоГоУЧрея(ДенИя'
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правиJlами приема граждан в клУбНЫе фОРМИРОВаНИЯ' 
С УЧеТОМ РеКОМеНДУеМЫХ

правиJl по организации приема граждан :_;::"'"ъ*:::T""ffiH:lillx"";
досуговых учре>lсдений Городского округа

,rр"поп,"нии J,[sЗ настоящего Полохtения tI по

Подолъск, приведенных

согласованию с Комитетом

в

о

-'""ъ1:"##у 
проводятся клубными формироВанияМИ 

сисТеМаТИЧескИ'

в соответствии с текущим пJIаном работы и рас,,исанием, не рех(е одного-двух

раЗВнеДеЛЮсобщейПроДопжИТеЛъНосТЬЮнеМеНее3-хастроноМИЧеских
часов в неделю (учебный ЧаС 45 МИНУТ' ПеРеРЫR - 15 МИН')'

ПродолжиТеJIъносТЬИЧасТоТаПроВеДенИяЗаНЯТИяЗаВИсяТоТнаПраВЛенИя

деятеJIъности клубного формирования и оIIределяются Поло>ttением о клубном

формироВанИи, __--, fiлfit/Uт_r тт1]оRопитъся в соответстВии

занятия в клубных формированиях должны проводитъся

сИхрасПИсаниеМ'УТВер}кДеННъiМрУкоВоДИТеЛеМУЧрежДенИя'коТорое

формирУеТсяНасрокнеболееоДноГоТВорtIескоГосеЗоНа,ИсхоДяИЗВреМенных
возмох(ностей участников клубного формирования,

2|'|.ЛюбителъскИеобъеДинеп'^'клУбыПоИнТересаММоГУТнеиМеТъ
сТроГофиксированНоГографикаВсТреЧиЗаняТИй(провоДяТсянереItеlраза
в месяц).

22 . С о держание з анятий мо}кет пр еду см атри ватъ :

ВкоIlЛекТИВаХМУЗыкаЛЬноГо'.пУ..'uа(хорах,МУЗыкаЛЬных'ВокаЛЬныХ,

фолъклорныхансаМблях,оркесТрах)занятияПоИЗУt-ig''IоИсТориИиТеорИи
МУЗыкИ,ТраДИционныхВДаннойМесТНосТИ,особенностейМУЗыкИ
ИисПоЛниТеЛЬсТВа'НароДноГокосТЮМа,работУПоПостаноВкеГоЛоса,

разуtIивание произведений с аолистами и ансамблями, разучивание

ПроиЗВеДениЙДЛяхораИоркесТра(ансамбля),ПроВеДеНИереПеТицИонных

'uП"'";';оллективах хореографического искусства (народного, классического,

ЭсТраДного,фолъкЛорноГоибалъноГоТанцев)занятияПоиЗУЧениюИсТорИи
хореоГрафи',кЛассИческоМУИХаракТерноМУТреНа}ItУ'раЗУчИВаНИЮитренажУ
соЛЬныхИГрУППоВыхТанцеВ'-хореоГрафи.tескихМИнИаТЮр,композициЙ,
танцевальных сюит, сюжетных постановок;

в коллективах декоративно-прикладного 
искУССТВа _!'::::"'::'

мастерство, вышивка, JIозопJIетение, кру)Itевоплетение, работа по метаJIJIу,

дереВ}l бересте, другое) занятия по изуLIеFIию истории прикладного творчества,

изучению местных традиционных особенностей декоративно-прикладного

искусстВа и ремесел, изучение техники и техноJlогии изготовлеI]ия предметов

прикладного искусства, организацию выставок,
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2з,ПоказателиДеяТеJIЬносТиклУбногоформироВанИяДоI}кныИМеТЬ
чис,'овое выра)кение и бытъ обоснованЫ каК стратегИческимИ целями' таК

и тактиLIескими задачами, вытекающими из мунициПалъныХ програмМ

городского округа подольсК И КОНЦеПЦИИ (СТРаТеГИИ) РаЗВИТИЯ

*r,"u""-"';:#ffi 
;;;:];Ж;JJJ.'JТ;;;"",офогмlпованиявфоРМе

творческого коJIJiеКТИВа МУНИЦИПаЛЬНОГО КУJlЪТУРНО-ДОСУГОВОГО УЧРеЖДеНИЯ

приведены в приложении 4 к настоящему Положеию"

24'РешrениеоЛИкВиДацИИклУбногоформироВаНияПрИниМаеТся
в спучае: -- ^ ^^ f ,,ооrrттппНёНие норМы численнOUIуr 11

оТсУТсТВияпотребиТеЛЬскоГосПроса(невыполнениеНорМыЧИсЛенносТИВ

течение 3 (трех) месяцев подряд); 
ттплФтi лпгянизации бесплатныу

сокраПdениеМУнИциПаJIъноГоЗаДанИЯВчасТИорГанИЗациибесплаТныХ

клубных формир о ваний,и отсутствия исl:::::: " 
бюджетного фин ансирования ;

сокраЩениеПЛанИруеМыХпоказателейобеспечениясаМоокУПаеМых
платных клубных формирований,

IIl. Руководство клубным формироваНиеМ

и контроль за его деятельностъю

25,ЩlляобеспеченияДеяТеЛЬносТИклУбногоформироВанИярУкоВоДИТелъ

кУЛъТУрно-ДосУГоВоГоУЧрежДениясоЗДаетнеобхоДиМЫеУслоВия'УТВержДаеТ
плань1 работы и программы его деятельности,

26. Непосредственное руItоводство клубным формированием

осуществJIяет руководитеJlъ коJIJIектива, крухiка (секции), любителъского

объединения, клуба по интересам и т,д,

27. Руководитель клубного формирования:

1)организуетнаборУЧасТникоВВкоЛЛекТИВИформирУетГрУППы
по степени подготовки;

2) формИруеТ репертуаР -лfif^т/тт;,' с нА создание

З)направЛяеТТВорЧескУюДеяТеЛъносТЬкоjIЛекТиВаНасоЗДанL
худох{ественно поIlноценных спектаклей, представлений, концертных

,'рограмм, произведений изобразительного, Декоративно-прикладного

искусства, кино-, видео- и фоторабот;
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4)готовиТВысТУПЛениякоJIЛекТИва,обеспеЧИВаеТеГоакТИВноеуЧасТиеВ

фестивалях,сМоТрах'конкУрсах'концерТахИМассоВыхпразДнИЧныХ
мероприятиях; л ппrlги\ли любительскими

5) осуrчествJIяет творческие контакты с другими

и профессиональными колJIективами;

б)органиЗУеТТВорческийПокаЗработъiкоЛЛекТиВаЗаотчетныйПерИоД
(отчетные конЦеРты, спекТакJIи:) представления любительских художествOнньiх

коЛЛекТиВоВ'ВысТаВкИработУчu.'""повформированийизобразиТеЛъноГои

декоративно-прикпадного 
искусства); 

_ллrтплппгл \/IItlе}Iспения годово_

7)предстаВЛяеТрУкоВоДиТеЛюКУЛъТУрно-ДосУГоВоГоУЧре}кДенИяГоДоВои

план организационно-творческой 
и методической работы;

8)ведетВкоЛjIекТИВереГУЛярнУЮТВорLIескУЮ'орГаниЗацИонно-

ТВорческУЮиМеТоДиЧескУЮработУнаосноВеуТВер)tДеНноГоПЛаНа;
9)ведет}кУрНаЛУЧеТаработы*опп.п'"uu,Поформе,усТаноВЛенной

Решением Колпегии Министерства купьтуры Российской Федерации

от29.05.2002}ts10(онекоТорыхМерахПосТиМУлироВанИЮДеяТепъНосТи
МУнИциПаЛъныхУЧрежДенийкУльтУры))'сВВоДоМЭЛекТроНнойверсИижУрнаЛа
в государственной информационной системе <Единая платформа записи

в клубные формирования домов кУПЪТУРЫ N4ОСttОВСКОЙ ОбЛаСТИ>' ОСУЩеСТВЛЯеТ

перевод ведения журнала в эпектронный вид;

10)гrредсТаВЛяеТрУкоВоДиТеЛЮкУпъТУрно-ДосУГоВоГоУЧрежДения

годовой отчет о деятельности колJIектива с анализом достижений

инеДосТаТкоВ,ПреДЛожеНИямиобуЛУLtlllенииработыкоЛJIекТиВа;

11)состаВЛяеТИнУЮДокУМеНТаЦИЮВсооТВеТсТВИИсусТаВоМItУЛЬТУрно-

ДосУГоВоГоУчре)ItДенИя,ПраВИЛаМИВнУТреНнеГоТрУДоВоГорасПоряДка'
ДоГоВороМсрУкоВоДИТеJIеМкУЛъТУрНо-ДосУГоВоГоУчре}кДенИЯИПоложением
о клубном формИровании; л_лii ,rппr1 - уровенъ, yLIacTByeT

t2) цостоянно повышает свой просрессионалънъlи

ВМероПрИЯТИЯхПоПоВЫlпенИЮквалификаЦииНере}кеlразав5лет.
28.ответствеFIностъ за содержание деятельtlости несеТ руItоводИтеJlЬ

клубного формирования,
IV. Нормирование пrтатной чисJIенности

ирабочеГоВреМенирУкоВодителейклУбныхформирований

29.IIIтатнаячИсЛеlfносТЬМуНИцИПаЛъНыхкУЛъТУрно-ДосУГоВых

учр ехtден иiт ируков одителей клуб ных ф ормир о ваний должна бьiть устано влена

ВсооТВеТсТtsиисЗаконоДаТеЛъсТВоМРоссийскойФедераЦии
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и законодатеJIъством МосttовСКОй ОбЛаСТИ В ЧаСТИ НОРМИРОВаНИЯ ТРУДа' а ТаКЖе

сУчеТоМПрикаЗаN4инистерсТВакУЛЬТуръiРоссийскойФедерацИиотЗ0.|2.2015
JrГs З45З кОб утверItдении методиLIеских реItомендациЙ по формированИЮ

шrтатной численности работниitов государственных (муниuипальных)

кУпъТУрно-ДосУГоВыХУчреrкдений,ИДрlГИхорганизаЦийкУЛъТУрно
досугового типа с учетом отраслевой СПеЦИфИКИ> И ПРИКаЗа N4ИНИСТеРСТВа

кУЛъТУрыРоссийскойФедераuииоТЗ0.12.2015Nq3448кобУТВержДенИИ
типовых отрасJIевых норм труда на работы, выпоIlняемые

ВкУЛъТУрно-ДосУГоВыХуЧре)tДенияхиДрУГИхорГанИЗацИяхкУЛЬТурно_

досугового типа)),,j;:;ffi}i.nono.r" 
рабОЧеГО ВРеМеНИ РУКОВОДИТеЛеЙ 

КЛУЬНЫХ

.Гrяr-,нотоебованиямТрУдовогокоДекса
формирований устанавливается

согласно требованиям

Российской Федерации' - )стоит из времени, затраченного
Рабочее время клубных формировании ас

на:

б

работу с коJiлективом, согJIасно расписанию занятий;

подготовку и проведение мероприятий;

ПоДГоТоВкУИУЧасТИеItоЛЛекТиВаВкУЛъТурно-ДосуГоВыХ
и спортИвно- оздоровитеJIъных мероприятиях;

творческие выездьi с коJlлективом;

выезды на Itонкурсы и фестивали;

работУпоподборУреПерТУара,соЗДаНиЮсценарныхМаТерИаЛоВ;
наУЧно-ИссЛеДоВаТеЛЬскуЮИЭксПеДИцИоНнУюДеяТеЛЬносТъ

по профилю народного коллектива;

УчасТиеВУчебных*о'о'"ТИях(семинары,кУрсыПоВышIения
квалификации);

художественное оформпение мероприятий, подготовку реквизита,

эскизов декораций, записъ фонограмм;

хозяйственную деятепъностъ по благоустройству и осрормлению рабочего

Положению.

""*'Ъ'Ж; руководителей клубных формиров""::_л:"";':::"_О"';?ff

НаработУнеПосреДсТВенноскоIlЛекТиВоМИМеТоДИЧескУЮработУ,
МИниМаЛЬныетребованияккоТоройпривеДеныВПрИпох(ении5кнастояшдеМУ

Исходя из общей продолжительности

руItоводителей клубных формирований по

часовую нагрузку исходя из спедуюп{их

40-часовой рабочей недели, для

жанрам творчества установитъ

его соотношений: 20 часов-
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непосредственная работа с группамИ КЛУбНОГО фОРМИРОВаНИЯ' 
20 ЧаСОВ В

"o'";;:;:^TTr';ff'Ътделъных -,т,",]:a :lT:Jno;" 
-"Tll'|,,lff

установпена иная продолхtитеJIьностъ рабочего времени, по основаниям,

ПреДУсМоТренныМЗакоНоДаТелъсТВоМРоссийскойФедераЦии
иЗаконоДаТеЛЬсТвомМосковскойоб'пасти,ПриЭТоМДпя-ДаНныХкаТеГориИ

работниttов I{оJIичество часов непосред"u,п"ой работы с клубным

формироВаНиеМИМеТоДическойработы'ТаItжеУсТаНаВЛиВаеТсяВоДИнакоВЬiх
соотношениях, как и при нормалъной продол)Itительности рабо,tей недели,

ИсхоДяиЗПроДоЛжиТеЛЬносТИрабочегоВреМенИИТрУДоЗаТраТнаработУ

сТВорческИМкоЛЛекТИВоМ,формирУетсяеГонаПоЛняеМосТъИрасПИсаНИе
занятий,ит;,у#x,'""работниitам,|ч,]'"::"*Т,";Т;,:""JJ#::"

спедуют отдеJiъно учитывать допоJIнительные гарантии и меры социальной

ПоДДержки'усТаноВЛеННыеЗакоНоДаТелЬсТВоМРоссийскойФедераЦии
и законодатеIIъством Московской области,

V.особенносТИорГанИЗацииработыклУбныхформирований,коJIЛекТиВы
коТорыхИМеЮТЗВание<Народный>/<образшовый>>ИеГорУкоВоДителей

30. к общим рекомендациям 
по работе клубных формирования для

коллектив о в, им ею t'\их . u u"". ],нар одный >' 
^:З_r:"1rJl i# ; J# IJ|#"T"

устанавливатъдополнительные,:1i11::,i:,:"#"_"
:J.^.-";;;;;;"ные тиражированные концерты i

в год, среди которых:

участие в гастролях -

не менее 2раЗ В ГОД; 
Z___ллmпат;пт-ту якIIиях и т. д. - не менее 10

участие в сборных концертах, общественных акциях и т,

в год;
перед нас9лением -- не менее 2 в год;не 2

10%

от общей численности коJrлеItтива в год,

31. Рабочее время руководителя <Народного)) / <ОбразцоВОГО))

коJIIIекТИВаПреДУсМаТриВаеТработУПоподборуУчасТникоВкоЛЛекТиВа,
ЭксПеДИционнУЮДеяТеЛъНосТЬПопрофилюкоЛIIекТИВа'подборреПерТУара'
ПоДГотоВкуИПроВеДенИеинДИВИДУаЛЬнъlХИГруППоВыхзанятиЙ,УЧасТие
ВучебныхМероПрИяТИяХ(семинарах,курсахПоВыiПенИяквалификзцИИ),
гастропъные поездки, участие В конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках,

художественное оформление спектаклей, концертов, подготовку реквизита

и MoHTa)i{ фонограмм, оформление документов коJIJIектива,
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в коллективах, которым присвоены почетные звания кнародньlй>l

кОбразцовый>>, нормы численности соответствующих творческих работников

могут бьiть увеличены в два разu3,

Перечень рекомендуемых допопнитеJIьных долхtностей работников

<Народных> / кОбразцовых)) коJiлективов любителъского худохtественного

творчества культурно-досуговых учреrrtдений :

1) театральные коллективы (2 единицы): рехtиссер; художник-

постановщик - заведуюшlий худохсественной частью; хормейстер;

2) агитбригады (1 единича): рехtиссер;

3) оркестры (1 единица): дирижер,

4) ансамбли танца (народного, классического, балъного) (1 единица):

балетмейстер;
5) xopbi (вокальные коллективы) (1 единича): хормеистер,

б) ансамбли песни и танца (2 единиuы): хормейстер; балетмейстер;

1) студии изобразительного и декоративно_прикладного искусства

(1 единица): художник - руItоводитель студии;

8) чирrtовые коллективъi (2 единицы): ре>ttисаер;

9) киностудии (2 единицы): рехtиссер, техник;

10) фотостудия (2 единицы): фотограф-художник - руководитель студии;

В <Народных> / <Образцовых)) коллективах (кроме студии

изобразительного и декоративно-прикладного искусства, кино-

и фотоискусства) могут устанавливаться должности концертмейстеров-

аккомпаниаторов или аккомпаниаторов,

балетмейстер,

Дaцийпoфopмиpoвaниюштaтнoi,ttIИcЛенНocТIlpaбoтникoBГocуДapсTBеннЬIх
(муниципальгrых) культурно-досугов",* учрЁrпд.пиГл и других организацtлЙ I(ультурно-досугового типа с уче,гом

отраслевой специфики, утвержденнь,* пр"поЫ М""пу,о-'уры Pocct,tt,t от З0,12,2015 N!] з45з



Приложение Nsl

Нормы наполняемости участниками
колJIективов клубных формирований1

(человек)

Щля клубных

формирований (групп
ппуб""r* формирований),
осуществляIощих cBoIo

| деятельность в городских

l 
"о..пенных 

пуIll(тах

![ля l<лубных форLrлирований 
l

(групп клуOных 
l

tРормировании ), 
l

осуществляющих свою 
l

| л.rr.пьность в сельсl(их 
l

| населенных пунктах 
____]_-l

| не менее 8 
l

не менее 12

не менее 6

не

Наименование х(анра

клубного формирования

Театральные

Вокальные:

хоры

ансамбли

l воl<ально-и нструмеtIтал bll ble
|-
| ансамоли

не менее 16

не менее 15

не менее 12

не менее 6

Инструментальные:

ансамбли

оркестры

не менее 6

не менее 15

не менее 6

не менее 10

не менее 8
Х ореограtllичесl<ие

Фольlслорные

не менее 16

не менее 6не менее 12

не менее 5

не менее 6

не менее 6

не менее 4

"a 
-a"a*

не менее 8

Щирtсовые
не менее 10

Изобразительного искусства не менее 10

не менее 1L)Щеrсоративно -прикладного
искусства

Фото-, кино-, видеоискусства не менее 10

Техническое творчество не менее 12

Спортивно-оздороRительные не менее 12

ИПo(lopмиpoвaниюштaтнoйЧисЛенНocTиpaбoтниlсoвГoсyДapсТBенHЬIx
(мунrаципальных) I<ультурно-досугово,* учрёп.л.нr,tГ.t t.I Другl4х организаций "уa:}l,:"-досугового 

,гипа с учетом

отраслевойспецифлlки,УтВержДеtIНыхПрИкаЗМинкУльтуры'Россииот30.12'20l5N9345з



Припожение Jф2

Рекомендуемая площадъ помещения для занятий

на 1 человека - занимаюrцегося

крупrrоr,абаритtlым

Г5 nu.*. /рабочее
пабо,tими местами с
г

налъным компъ
ного назнаLIеЕIия

не менее 2,4 м2

не менее 4,5 м

не менее 2,5 м2 на

1000 ед.хранения

не менее 1,5 м2 на

1000 ед. хранения

не менее 4,5 м2 на

1000 ед,храЕIеFIия

Бйблиоrе,rные помеrцения- :

:i?:жJlilТ#}Ъ;; зала библиотеки на 1 место сЛе}lУеТ ПРИНИN{аТЬ:

^rT,Tr rlIr,гяпьног() зала одFlо- иЛИ ДВУХМеСТНЫМИ
; при оборудовании 

LIитального зала одFlо- Lц|уl лDJ /\Itrччд_--_-

столами;
о при оборудовании средствами ИКТ,

- плоtцадь помешIений закрытого хранения библиотеLILIьIх сilондов и

архив}Iых материалов на бумахtных н осител,lх :

. aо стационарныlчIи стеJiлажами

с передви)Itными стеллажами,

открытого доступа 
LIитальных залов и

'.Д'ляколлекТиВоВ,работаюrЦихсконТИНГеНТоМ,иМеЮlцИМоГранИЧения
ПоЗДороВЬЮ'норМынаПоЛняеМостИклУбногоформироВаНияуМенъшаюТся
на З0-50 % (50 О/о инвалиды 1 группы),

утвер}кдении

' Постаr,о*ление Главгtого государс""п":::.,;т";;"";;;;;.,,". пор*urивы и требования к

санлIтарны х прав ил,1 пЪг * С1:: :i ] 
j;i j.ij;?,]^;::X'ffiT'Tu"'un 

"о 
u

;:;:;::fi }"'li'"il, Ъ.]ffi фiilЦ :ф: ::-*:::::.:::i:l :ffixlli:
ryжнlьу"|;}::;н,#iЪЖ.fу ji::ТНжЁ;#iх::ж;н:l*тIшJ,т,1l]i::i::::,:
:ж:ъжlун:н::,Нil.r;::Жi;ffi;; Ё;J#;;;;"О'* o"on"o'et( 14l(УЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫХ

У'1691ЦД9НИЙ)> 
^,IIА,тRенные 

здания t,I соору)кенl,rя, СНИП 3 1-06-2009
i iп rrB.l3330.2022 обшественные здания II



ВыборВИДоВДеяТеЛЬносТИДЛяиНВаЛИДоВПракТИЧескИнеоГранИЧИВаеТся

и зависит от степени дефекта, навыка и }келания, РекомендУют'"r;ilffi

;,r#;;r]'Jпrпuптурой, музыкОй, ТеаТРаJiЪНЫМ ИСКУССТВОМ'
It I-т(

танцами,

""'.r;rй, |u.п""пыми ремесJIами, компьютерными играми, по

; папдIJт.{(I пп\лаIТIнеГо

;;;;;;Jr|.r.пrю навыков садоводства и ведения домашнего

(домоводства) и т,д,

развитию
хозяйства

помещении долх(но
ПланироВоЧНоерешенИестУдийно-Крух(коВыхПоМсЩgпУrYrлчJr/л\rrч

обеспечивать комфортные и щадящие условия дпя деятелъности инвалидов:

естественное освещение, солнцезащиту, приспособленное для инвалидов

технологическое оборулование (мебель, Удобное подключение к электросетям)

со свободным доступом к нему,

ЧисленносТъВкрУжкаХсУЧасТИеМИнВаЛиДоВрекоМеНДУеТсясокраТИТЬ

до 10 - 12 человек. IJ,ел..ообрurен смешlанный состав участников по группам

ИнВаЛиДносТИИВоЗрасТноМУсосТаВУ.Так,ИнВаЛИДынакоЛяскаХ
орИенТИроВоLIНоМоГУТсосТаВиТъ2О- 

25о%,здороВЫе-30-40о/о,З5-50%-

другие группы инвалидов,

ПлоrцаДънаlПосеТИТеЛякрУжкаПрИсМешаНноМеГососТаВе,аТак}ке
ПоМеЩенийУниверсаЛъноГонаЗнаЧенИясЛеДУеТПрИнИМаТьна20-50%Выше_л_-_4.

наиболъшего значения, принимаемого для здоровых люлси

Н}IЮoкpужaюЩейсpеДьI,зДанийиcoopу}ке[ll,tйсу.Iетoмпoтpебt.toстей

инвалидоВ и другиХ маломобилЫrых групп ";;;;;;; 
Быпуск 14, общес,гвенные здания и соору)*ения",

кинотеатры, клубы, библиотеки, музеи), -.,j"ii,i:з':i,}j":"""х]";.iжl,н:н"""'.ffi:;ru:';;Ё:;Ъil

плоrцадь на 1

посетителя с учетом
инвалидов, кв,м.

Кружки:
з,6 - 4,5

- танцеваJIьного, цrрпоuоaо, техниLIеского, различных

.a 11LrL - L) l

2,0 -2,6
з,8 - 4д

Уttиверсальные:
- гостиFIая
_ зал

}ffi:Hr#,;TJ:T;.u#f;Jr"lTЁ;Жi,?];"'l,";;;,;,,- 
посетителей" (пlэttнят постановгtеt,tt,tеп,t ГОССr'РОЯ РОССt'tИ

от29.1 1.1999 Ns 73)



Приложение Jф З

Рекомендуемые правила

по организации приема гражДаН В КЛУбНЬ"Р:"О'lТ:::"

муниципаJIъных кулътурно-досуговых учреждений N4осковской области

I. общие положения

граждан клубные
1. Настоящие рекомендуемые 

правила прИеМа Гражл4п -D r\JrJ чrд"^-

формирования муниципаJIъных кулътурно-досуговых учрехtдений N{осковскои

области (дапее Учрехtдение) опредеJlяюТ порядоК подачИ документов'

ЗакЛЮченияДоГоВораИПриеМа.рuо.**пвклУбныеформироВанИяУчреждения
(далее - ПРаВИЛа), 

ллдптппаIJL{' конституционных, праВ

2'ПравиlпразработаныВцеЛЯХсоблюденияконсТИТУцИоНныхпрu'-
граждан на участие в культурной жизни, и пользование услугами Учрехtдении

ВсооТВеТсТВиисГраrrсданскИМкоДексоМРоссийскойФедераЦии,Законом
российской Федерации от 09.10. tg92 }г9 з612-I <основы ЗаконоДаТелъсТВа

РоссийскойФедерацииокУЛъТУре),ФедеральнымЗакоНоМоТ27.0.7.2006
N9 152-ФЗ (О персональных дuпrоr*п, Примеlэным положением о клубном

формироВаниИкУЛЬТУрНо-ДосУГоВоГоуЧрежДеНИя'УТВерЖДеННыМрешенИеМ
колnегии N4инистерства -r";;;; Ро.йй.*ой Федерации от 29,05 ,2002 Ns 10,

постановлением правительства Московской области от 29'03 '2OzI \Г9 21919

ко создании государственнои информационной системы l\4осковской области

<ЕДинаяплатформаЗаПИсИВклУбныеформироВанИяДоМоВкУпъТУры
Московской области>> (далее Система), распоряжением N4инистерства

куЛЬТУрыМосковскоЙобластиоТ0l,О1.2О2l}Г9l7РВ-7В(обУТВер)ItДеНиИ
РегламентауПраВЛеНияУЧеТнъlМиЗаПИсяМиВГосУДарственной

информаu"оппrой системе Мо.поu'кой области <Единая пJIатформа записи в

клубныс формирования домов культуры VIосковской области>>, нормативнъiми

правовыми актами органов местного самоуправления N4осковской области,

Уставом Учрехtдения и другими локальFIыми нормативньiми актами

учреждения, определяющими правипа приема в клубные формирования,

З.ПравиланерасПросТраняЮТсянаклУбыПоинТересаМилюбитеЛъскИе
объединения, действуюшдие на общественных началах на базе Учреiкдения,

ПравилаВТакиеклубнъiеформироВанияоПреДеЛЯеТсяЛокаЛЬныМнорМаТиВНыМ

правовым актом Учреждения, регулируrоtцим порядок их создания

и деятельности,
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II. Круг заявителей

без ограничений по возрасту,

III. Перечень документов, необходимых для приема в клубные

ф ормирования Учреrкдения

5. Переченъ документов, необходимых для приема в

формирования Учреждения :

заявителем, либо его уполномоченным
1) заявJIение, подписанное

(законным) представителеМ 
,,r Tv пqIJ}ItТy ппедоставленное

2) соглаоие на обработrtу своих персональных данных, предоставленноо

посредством заполнения специаJIьного бланка в лиLlном кабинете Системы,

либо при подаче документов лично;

3)копиясВиДеТеЛъсТВаоро}кДеНИИИIIИДокУМенТа'УДосТоВеряЮЩеГо

JIичностъ заявителя;

4) протокол индивидуального конкурсного

прохождения);
5) медиuинская справка лица, желающего пройти спортИВнУЮ

подготовItу, заниматъся физической кулътуро й и спортом (приказ N4инздрава

России
от 2з,о.2О20 j\Г9 |I44н (об утвер)tдении порядка организациИ оказаниЯ

медицинской помощи лицам, .u"rr-rцимся iРизи,tеской культурой , т:-т:,т
(в том числе при подготовке и проведении физкультурных мероприятии

и спортивных мероприятий), включая порядок медицинского осмотра Лиц,

ЖепаЮЩихпройтисПорТИВнУЮПоДГоТоВкУ'ЗанИМаТъсяфизическойкУльтУрой
и спортом в организациях и (или) выпоIIнитъ нормативы испытаний (тестов)

ВсероссийскогосризкУльтУрно-сПорТИВНоГокоМПЛеКса<ГотовкТрУДу
иобороне>(ГТо)>Ифор*МеДИцинсКИхЗаклrоченийоДоПУскекУЧасТИЮ
физкультурных и спортивных мероприятиях>);

6) локумент, подтверIiдающий инваJIидностъ ;

7) локумент, подтверждающий полномочия законного (уполномоченного)

представителя заявителя,

4.ВrtлУбныеформироВанИяУчрехсдеНИяПрИнИМаюТсяфизическиеЛИца

клубные

отбора (в случае его

IV. Способы подачи документов



6. Щокументь1 для приема в клубные формирования Учреlкдения могут

бьiтъ поданы в течение капендарного года сJIедующими способами:

в эпектронной форме;

лично.
ВэлектронноЙформеДокУМенТы(разделIII,п.5Правил)ПоДаЮТся

заявителем либо его законным (уполномоченным) представителем

самостоЯтельно В информационно-телекоммугtикационной сети Интернет

по адресу: https://dk.mosreg,ru/login (далее - портал),

при заполнении заявJIения о приеме в клубное формирование

учреждения заявителю предоставляется возмо}кность автоматической

регистрации на портале после отправки заявления и подтвер)Itдения адреса

электронной почты9 указанного 
в заявлении,

ПриНаЛИLIИИУЗаЯВИТеЛяУчетнойЗаПИсИВЕДинойсИсТеМе

идентификации и аутентификации он может авторизоватъся в Системе

с помощью указанной учетной записи (приказ N4инистерства связи и массовых

коммуникаций Российской Федеращии от 1З .о4.2012 }I9 107 (об утверждении

Поло>ttения о федералъной государственной иrT формационной системе <Единая

система идентифИкациИ и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей

информационно-технологическое взаимодействие информационньlх систем,

использУемыХ для преДоставJIеFIия госуДарственНых И мунициПальных услуг

в электронной форме>).

Длlя регистрации на портале

<Вход/Регистрация)) и вводит следуюцIие

адрес электронной почты;

ПароЛЬВОооТВеТсТВИИсПоЛИТИкойпарольнойЗаrциТы;
повторный ввод ранее введенного пароля;

активация флаговой кнопки ксогласен на обработку персональных

данных)).

щля обеспечения подачи документов о приеме в rслубные сilормирования

учрехtдения посредством портала на базе Учрехrдения заявителю

предоставляетоя доступ к информационно-телекоммуникационной сети

интернет в рамках имеющихся у Учреrкдения информационных ресурсов

и методическая помощъ уполномоченного работника Учрехtдения,

назначенного локальным нормативI]ым правовым актом Учрех<дения (далее -

ответственный раб отr-rик).

После успешной валидации введенных данных и активации флаговой

кнопки <<Согласен на обработку персоналъных данных)) заявитеJIю

отправляется на указанный при регистрации адрес электронной почты письмо

с инфорМацией о регисТрациИ у.Iетной записИ в СистеМе и О подтверждении

заявитель переходит в раздел

данные в поле регистрации:



адреса электронной почты со

почты, пройдя по которой

Учреждения.
Копии документов предоставляются с их

сверки ответственным сотрудником Учрея(дения

ц

ссылкой для подтвер>ttдения адреса электронной

поJIьзоватеJIъ портала попадает на страницу

с предлох(ением ввести фамилию, имя и отчество, которую он может

пропустить и вернутъся к запоJIнению позже,

ВэлектроннойформеПрИеМДокУМенТоВЧереЗПорТапосУЩесТВЛяеТся
бесшлатно и круглосуточно при наличии свободных мест в клубном

формироВанИИУ'р.п.д.ния.ПриоТсУТсТВИисвободныХМесТИЛИоТсУТсТВИИ
набора в клубное формирование Учреiкдения на портале размещается

информациякЗаписьЗакрыТа)).ЗаявИТеЛЬМожеТПоДПИсаТЬсЯ
НаУВеДоМЛениеобоТItрыТИиЗаПИсИВвыбранноеклУбноеформироВание
учрея<дения. Уведомление об открытии записи направляется в зависимости

от способа подачи заявления в личный кабинет заявителя на портале, либо

на электронный адрес, указанный заявителем, Уведомление об открытии

записи на выбранное заявителем направJIение не гарантирует заявителю

НаЛиЧИеМесТнаМоМенТПоДаЧиЗа'IВленИя.
7'ПоДачаДокУМенТоВЛИЧНоосУЩесТВЛяеТсяВУчре>ttдениисоГЛасно

графикУеГоработы.ПриемосУЩесТВЛяеТсЯоТВеТсТВеНныМсоТрУДникоМ

оригинапами, которые, после

возвращаются заявителю,

V. Проведение отбора при приеме заявителей

в клубное формирование У,Iре>tсдения

8. Проведение отбора заявителей в клубные (lормирования Учреждения

осуществляется на условиях:
общего отбора заявителей на основании поданных

и зарегистрированных докумеFIтов;

индивидуалъного конкурсного отбора заявителей,

ПроведениеИнДИВИДУаЛъноГоконкурсноГоотбораосУЩесТВЛяется
в клубньiе формирования Учрехсдения, реализующих программу, Для освоения

которой требуется наличие творческих способностей и (или) физических

данных (далее - отбор),

Поряlдок проведения отбора регулируется Пололtением клубного

ф ормирования Учрех<дения,

УсловияИПоряДокПроВеДенияотбора,ВкЛЮЧаятребования,
предъявляемые к уровню творческих способностей и физическим данным

заявителя, кри.tерии отбора устанавливаются УLIреждением самостоятельно

с учетом программы клубного формирования,



Для организации проведения отбора заявителей на условии

ИнДИВИДУаЛьноl.оконкУрсногоотбораВУчреirсденииформируеТсякоМИссИЯ
по отбору заявителей согласно Полоrкению о комиссии по индивидуапъному

отбору заявителей (далее - комиссия), Itомиссия формируется по каждому

направлению (творческому, спортивному) отдельно,

Комиссия утверждаетая распоряжением директора Учрех<дения

иформирУеТсяВItоЛИчестВенеМенееТрехЧеЛоВеItиЗЧИсЛарУкоВоДИТеЛя
клубного формирования учреltсдения, методиста учрехrдения и заместителя

директора Учре>ttдения,

!,ополнительно Учреrкдением может быть установлено условие отбора -
отсутствие медицинских противопоказаний для занятий в избранном клубном

формировании.

VI. Прием заявителей в клубное формирование Учрех<дения

9.ВклУбныеформироВанИяУчрехtДения,работаюЩИеПосПеЦИальной
(авторской)ПроГраММе,ЗаяВиТеЛЬПрИнИМаеТсяВсооТВеТсТВИИсосрокаМИ
начаJIа занятий, опредепенными программой клубного формирования

Учрея<дения.

10.ПриемЗаяВИТеЛяВклУбноеформироВаНиеУчреждения
осуществляется на основании договора о приеме в клубное формирование

Учре>rсдения (далее - договор), закI1оLIаемого Учреrкдением (исполнителем)

при условии предоставJIен ия заявителем документов, указанных в разделе III

настоящих Правил ) и ихрегистрация ответственным сотрудником Учреждения,

В договоре определяется клубное формирование, группа для занятий, права

и обязанности Учрех<дения (исполFlителя) и заявителя, ответственность сторон,

срок действия договора, порядок внесения в него изменений и досрочное его

расторжение. Также в договор включается обязательство по осуществлению

ответственныМ работником Учреждения сканирования виртуального бейджа

с целью отрах{ения информ ащии о посещении занятия в системе,

11. Заявитель полуLIает игrформацию от ответственного работника

У.Iреждения о статусе своего заявления и необходимости заключения договора

ПриЛичНоМПосеЩеНиИУчреrкдения'ПосреДсТВоМонлайн.обращения
на официальном сайте Учреrкдеr"" " 

информационно-телекоммуникационной

сети Интернет, в личном кабинете на Портале (при наличии) или по телефону,

указаннОму для этиХ целеЙ на официальном сайте Учреrкдения,

12, ЩО подписаниЯ договора заявителЬ обязан предупредить

администрацию У.tреждегtия о налиLlии хl]онических заболеваний, психо-

физиологических возможностях лица с ограниченными возможностями
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ЗДороВЬясПреДосТаВЛенИеМсооТВеТаТВУЮшIИХМеДИцИНскИхДокУМеНТоВ'
в противном случае за состояние здоровья участника клубного формирования

аДМИнИсТрацияУчреrкденияИрУкоВоДиТеЛъклУбногоформироВания
ответственности не несут,

1З.ВсЛУLIаеПриеМавклУбноеформироВанИеУчреlкдеНИяНаПЛаТноИ
основе, в договоре долх(на быть определена их стоимость в соответствии

с утвержденным прейскурантом цен по оказанию платных услуг Учрехсдения,

сроки и порядок опJIаты,
дней дня заключения договора издается

14. Не позднее 3-х рабо,tих дней со дня :JакJIк;,l'гrуl?L лч

приказ директора Учрехtдения о приеме заявителя в клубное формирование

Учреждения.
1 5. Заявитель приема в клубное

в порядке очередности регистрации заявления о приеме,

16. Преимущественным правом приема в клубные

формирование Учрехrдения

формирования

на бюдrкетной основе пользуются следующие категории гра}кдан (в порядке

приоритета):
ЗаяВИТеЛи'ИМеЮЩИереГисТраЦИЮПоМесТУ}кИТеЛЬсТВаВГороДскоМ

округе N{осковской области;

ЗаяВиТели'иМеЮЩИереГИсТрацИЮПоМесТУпребыванияВГороДскоМ
округе Московской области;

родителей (законных представителей)

округе Московской области,

t./ . Заявители, не имеющие регистрации по месту )Itительства или

ПоМесТупребыванияВГороДскоМокрУГеМосковскойобласти,МоГУТ
претендовать на прием в бюд>ttетные группы клубных формирований

исключительно в случае наличия свободных мест и отсутствия заявителей

ИЗЧИсЛаЗаяВИТеJIей,опредеЛенНыхВПУНItТеlбнастояlt{ихПравил.
18.ПриПроЧИхраВныхУсЛоВИяХПреИМУlцесТВенноеПраВоПрИеМа

в клубные формирования предоставляется отдельным категориям заявителей:

ДеТяМиЗМноГоДеТныХсемейПрИПреДЪяВЛеНИИуДосТоВерения
многодетной семьи, выданного в VIосковской области;

ЗаяВиТеЛяМ,ИМеюЩИМИнВаЛИДНосТъ,ПрИПреДосТаВЛенИИсПраВкИ
медико-социальной экспертизы, подтверждающей факт установления

инвалидности;

детям, оказавшимся

в Комиссии по делам

комиссия), на основании

в трудной >ttизненной ситу а|\ии, состоящим на учете

FIесовершенноIIетних и защите их прав (далее

направпения;
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детям военнослужащих, проходящих военную слух(бу u Вооруlкенных

силах России на основании справки из военного комиссариата;

студентам очных отделений образователъных организаций среднего

и высшего профессионального образования в возрасте до 21 года на основании

студенческого билета или справrrи образователь}iой организации,

19. В приеме в клубное формирование Учреждения заявителIо мо}кет

быть отказано по следующих основаниям:

не предоставJIение заявителем документов, указанных в пункте

настоящих Правил (п. 5);

неявка заявитеJlя в Учрелсдение для гlодписани,I договора о приеме

в клубное формирование Учреждения в теLlение 7 (семи) рабочих дней со дня

регистрации заявления ;

отсутствие свободных мест в выбранном клубном формировании;

несоответствие данных заяви.геля требованиям Положения о клубном

формировании, утвержденного локальным нормативным актом Учреrкдения,

по видам деятельности клубного (lормированиr1 и возрастному составу групп;

отрицательный результат или не прохождение в установленный срок

без уважительной приLIины индивидуального конкурсного отбора

по направлениrо деятельности клубного формирования,
20. Количество клубных формирований, осуществляющих свою

деятельность за счет средств муниципального образования, определяется

муниципальным заданием. В клубных формированиях, осуществляющих

деятельность за счет средств физических или юридиLIеских лиц, количество

мест определяется Учреждением самостоятельно в зависимости от кадровой

обеспе.tенности и наличия материально-технической базы (помещений,

оборулоВ ания) инВеFIтаря и др.), соответствуюu]ей вИДу деятельноQти клубного

формирования.

VII. отчисление граждан из клубного формирования

2|, отчисление участника из клубного формирования производится

по следующим основаниям:

заявление участника либо его законного (уполномоченного)

представителя об от.tислении из клубного формирования Учреждения;

медицинские противопоказания для занятий участника в

формиро вании Учреrкдения ;

клубном

систематическое (более двух раз) или однократное грубое нарушение

участником Правил поведения для посетителей, Полохtения о клубном

формировании, утвержденным приказом директора Учреяtдения, договором



о приеме в клубное формирование Учреяtдения, в том числе пропуск занятий

в течение двух неделъ подряд;без увахtительной причины в течение двух недеJlь rruлр)rл,

просрочка огIлаты в рамках договора о приеме в клубное формирование

Учрелсдения за оказываемые платные услуги на ] 4 календарных дней и более;

прекраЩение деятельно сти tслубного ф орм ирован ия Учре>ttдения,

22. отчисление уLIастника из rrлубного сРормирования Учреждения

производ и-гся на основании слу>rtебной записки руководителя клубного

формирования директору Учрехtдения и оформляется приказом директора

основанием для прекращения действия договора, заключенного с

законным (уполномоченным) представителем, оплата уалуг,

оказанных клубным формированием Учреrrtдения на дату

договора, осуществляется участниItоМ rслубного формирования У,Iреrкдения

в полном объеме.

24, в случае наличия у уLIастника, отLIисленного из клубного

формирования Учреrкдения, задол}кенности перед учреждением по оплате

оказанных услуг либо по возмещению причиненного Учреждению ущерба,

такая задолженность подлежит взысканию Учре)tдением с совершеннолетнего

участника клубного формирования либо с законного (уполномоченного)

представителя уLIастFIика клубного формироваI]ия Учре>ttдения в порядке,

установленном законодательством Росоийской Федерации.

VIII. Информирование граждан о приеме

в клубное формирование Учреittдения

25.в целях ин(lормирования граждан о приеме в клубные формирования

учреждение размещает соответствующую информацию на официальном сайте

Учреждения В информационно-ТепекоммУникациоНной сетИ ИнтернеТ (далее -
официальный сайт):

1) Правила приема граждан в клубные формирования, утверItденные

локаJIьным нормативно правовым актом Учреrкдения, включающие

о сроках проведения приема;

о предоставлении преимущественного права при приеме;

о порядке проведения индивидуальFIых коFIкурсных отборов;

о расписании индивидуальных конкурсных отборов;

об особенностях проведения приема для инвалидов;

о порядке подаLIи и рассмотрения обращений;

ним или его

фактически
расторжения

информацию:
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2) количество мест для приема на бюдiltетной основе/на платной основе;

лично;

з) информация о местах и графике подачи и регистрации документов

4) образец договора об оказании услуг;

5) Прейскурант цен платных услуг Учре>tсдения,

26. Учреlкдение обеспечивает доступность указанной информации

в период с даты ее размещения до дня завершения приема в клубное

формирование Учреждения включительно,

IX. Порядок подачи и рассмотреI]ия обращений

граждан по вопросам приема

в клубные формирования Учреrкдения

2J, Рассмотрение обраrцений граrкдан по вопросам приема в клубные

формирования Учреждения осуществляется I] порядке, установленном

Федеральным законоМ оТ 02.05.2006NЬ 59-ФЗ (о порядке рассмотрения

обращений граждан Российской Федерации>> и Законом Московской области

Jю 1б412006-оЗ кО рассмотрении обращений грахrдан>,



Приложение Jф 4

N{инимальные нормативы деятельности клубного формирования

в форме творческого коллектива муниципального

культурно-досугового учреяtдения

Показатели результативностинаименоваЕие
жанра творческого

колJIектива
дu. ооrrцертные программы из 1 отделения,

6 номеров для участия в 1(онцертных программах,

ЕжегодноеобновJIеНИереПерТУараНеМенееlOпроценТоВ.
участие в мероприятиях учреждения в соответствии

но менее 2 раз в квартал.

Хоровой,
вокальный

дu. поrrцертные программы из ] отделения,

6 номеров для участия в концертных программах,

Е>ttегодное обновлеFIие репертуара не менее 10 процентов,

участие в мероприятиях учреждения в соответствии

но менее 2 раз в к

Инструментальны
й

6 номеров для участия в коFIцертных программах,

Е>rtегодное обновление репертуара не менее 10 процентов,

участие в мероприятиях учреждения в соответствии

Д". попчертные программы из 1 отдеJIения,

bi. но менее 2 раз в квартаJI,

Хореографический

Не менее 1 спектакля.

6 номеров дпя участия в концертных программах,

Ежегодное обновление репертуара не менее 10 гtроцентов,

Участие в мероприятиях УLlреждения в соответствии

Театральный

Дu. .п...одные выставки новых работ,
Участие в мероприятиях
с планом работы, rrо менее 2

учрехtдения
раз в квартал-

ИзобразитеJIъного,
декоративно-
прикладного и

[u" .rr,..одные выставItи tIовых работ,
Участие в мероприятиях УLIре)tдения в соответствии

Научно-
технического

4 ur.*r"o для учасТия в концертах и представJIениях,

Ежегодное обновление репертуара,
участие в мероприятиях учреждения в соответствии

Литературный,
публицистический

мероприятиях у.Iреждения в соответствии

, но менее
Участие
с планом
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